NAPOMENE

UZ UGOVOR O  REALIZACIJI STUDENTSKE PRAKSE
VAŽNIJI IZVORI PRAVA

· Zakon o obligacionim odnosima ("Sl. list SFRJ", br. 29/78, 39/85, 45/89 - odluka USJ i 57/89, "Službeni list SRJ", br. 31/93 i "Službeni list SCG", br. 1/2003 - Ustavna povelja)
· Zakon o zaštiti poslovne tajne ("Službeni  glasnik RS", br. 72/2011)

OPŠTE NAPOMENE

· Predmet ovog Ugovora je sprovodjenje  studentske prakse i sticanje praktičnih znanja u skladu sa  usaglašenim Programom radne prakse u oblasti kojom se student Univerziteta bavi u toku studija, u odredjenom trajanju.

· Treba napomenuti da kompanija u kojoj student obavlja praksu nema obavezu da studentu daje nadoknadu bilo koje vrste, što ne znači da ne može da nadoknadi troškove koji prevoza vozilima javnog prevoza i/ili trškove ishrane, u  zavisnosti od toga kako je to pitanje uredjeno internim aktima kompanije.

 NAPOMENE U VEZI TEKSTA UGOVORA

· Svaki ugovor je jedinstven, ogranicen potrebama i voljom ugovornih strana, s jedne strane i važećom pravnom regulativom, s druge strane.  Zato su moguci razliciti modaliteti. Dati model je samo jedan od mogucih.

· Ugovor o realizaciji studentske prakse trebalo bi da sadrži elemente date u ovom modelu ugovora, što ne isključuje i druge, zavisno od ukazane potrebe i postignute saglasnosti ugovornih strana.
· Svuda u tekstu Ugovora uneti potrebne podatke prema datim instrukcijama.
· U članu 10, navesti rok koji može da bude npr. 5 godina ili više.

· U stavu 7,  na dva mesta može se upisati npr. 30 dana.
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